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STADTWERKE
BAD NAUHEIM

Naturlich versorgt in die Zukunft.

Die Stadtwerke Bad Nauheim GmbH ist ein wachsendes und innovatives kommunales
Versorgungsunternehmen. Neben Strom, Gas und Wasser gehéren auch innovative
Wdrme- und E-Mobilitétsiésungen zu unserem Portfolio.

Wir vergeben zum ndchstmdglichen Zeitpunkt Karrieremdglichkeiten far:

Personalsachbearbeiter (m/w/d)
Voll- oder Teilzeit (ab 75 %)

Ihre Aufgabenschwerpunkte

+ Eigenverantwortliche Personalverwaltung
und Gehaltsabrechnung mit Vorbereitung,
Kontrolle, Nachbereitung und Kontenkldrung

« Mitwirkung bei der Betreuung der
Beschdftigten in allen personalrelevanten
Fragestellungen

« FUhren der Personalakten und Digitalisierung

+ Abwicklung des Melde- und
Bescheinigungswesens

+ Administrative Unterstitzung des
Personalmanagers

+ Mithilfe beim Erstellen diverser Statistiken
und Fristentberwachung

 Bereitstellung der Unterlagen fur Steuer- und
Sozialversicherungs-Prafungen

+ Betreuung von Praktikanten und
Auszubildenden

+ Koordination der Benefits

Wir bieten

Ihr Profil

» Kaufmdnnische Ausbildung mit Berufserfahrung
im Personalbereich

» Solides Verstdndnis der Themen Lohn- und
Gehaltsabrechnung, Lohnsteuer- und
Sozialversicherungsrecht sowie der betrieblichen
Altersversorgung

+ Sichere MS-Office-Kenntnisse

+ Erfahrungen im Bereich der elektronischen
Gehaltsabrechnung, winschenswert des
Programms P&l LOGA

+ Team- und Kommunikationsf&higkeit

+ Verantwortungsbewusste, strukturierte
Arbeitsweise

» Freude am selbstéindigen, serviceorientierten
Arbeiten sowie Engagement, Flexibilitat

- eine faire und punktliche Bezahlung des Entgelts nach dem Tarifvertrag fur Versorgungsbetriebe (TV-V)
- ein flexibles familienfreundliches Arbeitszeitmodell mit 31 Tagen Jahresurlaub zzgl. Weihnachten und Silvester

on top

+ attraktive Arbeitnehmervorteile, u. a. Altersvorsorge, Essenszuschuss, Getréinke, gute Verkehrsanbindung,

Weiterbildungsmdglichkeiten

« eine zundchst befristete Stelle auf zwei Jahre,

bei der ein langfristiges Arbeitsverhdltnis angestrebt wird

Sie wollen lhre und unsere Zukunft gestalten? Dann sind Sie richtig bei uns!
Schicken Sie uns Ihre (umfassenden) Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer
Gehaltsvorstellung sowie frihestmoglichen Eintrittstermin
bis spétestens zum 31.01.2025 zu - gerne per E-Mail an:

zukunft@stadtwerke-bad-nauheim.de
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