
 

Die Stadtwerke Bad Nauheim GmbH ist ein lokales Energiedienstleistungsunternehmen mit über 100 

Mitarbeitern, dessen Kernkompetenz in der Versorgung der Einwohner der Stadt Bad Nauheim liegt.  Neben 

Strom, Gas und Wasser gehören auch innovative Wärme- und E-Mobilitätslösungen zu unserem Portfolio. 

"Natürlich versorgt in die Zukunft“ – unter diesem Motto haben wir uns auf einen nachhaltigen, klimaschonenden 

Weg begeben und sind damit einer der innovativsten Energieversorger in Hessen.  

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen  

 

Mitarbeiter Nachhaltigkeitsmanagement (m/w/d)  

 

Ihre Aufgabenschwerpunkte 

• Mitarbeit bei der Erstellung des Nachhaltigkeitsberichtes 

• Mitwirkung bei der Nachhaltigkeitsstrategie 

• Prüfung und Implementierung des Corporate Social Responsibility Managements (CSR) 

• Ansprechpartner für die Nachhaltigkeitsthemen 

• Prüfung von Geschäftsfeldern im Sinne der Nachhaltigkeit und von Zertifizierungen 

• Mitarbeit bei der Dekarbonisierungsstrategie 

• Unternehmensweite Prozessbegleitung, auch zu anderen Themengebieten 

Ihr Profil  

• Fundierte Ausbildung oder Abgeschlossenes Studium in einem relevanten Fachgebiet mit Bezug zur 
Nachhaltigkeit, z. B. Prozessmanagement, Umweltwissenschaften oder vergleichbare Qualifikation   

• Idealerweise erste Berufserfahrung in einer vergleichbaren Position  

• Gute Kenntnisse der relevanten Nachhaltigkeitsstandards und -zertifizierungen 

• Affinität zu Zukunftsthemen rund um Energie und Digitalisierung 

• Ausgeprägte analytische und systematisch Fähigkeiten und strategisches Denkvermögen 

• Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit 

• Eigenverantwortliche, selbständige und ergebnisorientierte Arbeitsweise und Serviceorientierung 

Wir bieten Ihnen… 

• eine faire und pünktliche Bezahlung des Entgelts nach dem Tarifvertrag für Versorgungsbetriebe (TV-V) 

• ein flexibles familienfreundliches Arbeitszeitmodell mit 31 Tagen Jahresurlaub zzgl. Weihnachten und 
Silvester on top 

• attraktive Arbeitnehmervorteile, u. a. Altersvorsorge, Essenszuschuss, Getränke, gute Verkehrsanbindung, 
Weiterbildungsmöglichkeiten  

• eine zunächst befristete Stelle auf zwei Jahre, bei der ein langfristiges Arbeitsverhältnis angestrebt wird 

Sie wollen Ihre und unsere Zukunft gestalten? Dann sind Sie richtig bei uns! 
Schicken Sie uns Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung sowie 
frühestmöglichen Eintrittstermin gerne per E-Mail an zukunft@stadtwerke-bad-nauheim.de 
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